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Allmänt om reformen och
svenskspråkig service



Allmänt om reformen

• Ansvaret för social- och hälsovården, sjukvården och räddningsväsendet övergår 
från kommunerna till 21 välfärdsområden och Helsingfors stad från och med 
1.1.2023
• Alla sjukvårdsdistrikt och specialomsorgsdistrikt upphör att existera

• Välfärdsområdesindelningen baserar sig på landskapsindelningen, med undantag 
av Nyland, som delas in i fyra välfärdsområden och Helsingfors stad
• Också HUS-sammanslutningen kommer att ha ett visst ansvar för den specialiserade 

sjukvården i Nyland
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Vad händer nu?

• Välfärdsområdenas temporära beredningsorgan (VATE) ansvarar nu för 
genomförandet av reformen i välfärdsområdena (2021-2022)

• Frivillig beredning pågår också
• Framtidens social- och hälsovårdscentral (2020-2023)
• Strukturreformen (2020-2021)
• ICT (2021-2026)
• Olika substansutvecklingsprojekt

• Den 23 januari 2022 ordnas välfärdsområdesval, då välfärdsområdenas fullmäktige 
utses
• Inte i Helsingfors (stadsfullmäktige)

• Från och med 1.1.2023 är det välfärdsområdena (och Helsingfors) som ordnar all 
social- och hälsovård och ansvarar för räddningsväsendet
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Målen med vårdreformen

• Trygga jämlik tillgång till tjänster av 
hög kvalitet för alla finländare

• Förbättra både tillgången till tjänster 
och tjänsternas tillgänglighet

• Minska skillnaderna i välmående och 
hälsa

• Trygga tillgången till kunnig personal

• Svara på utmaningar som den 
åldrande befolkningen och lägre 
nativiteten för med sig

• Stävja de ökande kostnaderna
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Kommunens framtida roll 

• Efter 1.1.2023 har kommunen inget ansvar för sin befolknings socialvård, hälsovård 
eller sjukvård

• Det kommer att uppstå gränssnitt mellan kommunens och välfärdsområdets 
uppgifter, till exempel
• Främjande av hälsa och välfärd
• Elevvård
• Bildningstjänster
• Sysselsättningstjänster
• Integration av nyanlända personer
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• Sju tvåspråkiga välfärdsområde och 
Helsingfors stad ska ordna social- och 
hälsovård på både finska och svenska, 
så att kunderna kan välja om de vill 
ha sin service på finska eller svenska.

• Också HUS ska ordna service på båda 
språken så att kunderna kan välja om 
de vill ha sin service på finska eller 
svenska.

Tvåspråkiga välfärdsområden
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De tvåspråkiga anordnarna

• Mellersta Österbotten

• Österbotten

• Egentliga Finland

• Västra Nyland

• Vanda-Kervo

• Östra Nyland

• Kymmenedalen

• Helsingfors stad

• (HUS)
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• Egentliga Finlands välfärdsområde ska 
samordna ett samarbetsavtal mellan 
de tvåspråkiga välfärdsområdena.

• Västra Nylands välfärdsområde ska 
stöda utvecklingen av de 
svenskspråkiga social- och 
hälsovårdstjänsterna i hela landet.

Två svenska specialuppdrag
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Den svenskspråkiga 
funktionshinderservicen 

och Kårkulla



Vad händer med Kårkulla?

• Kårkulla samkommun upplöses 1.1.2023

• Kårkullas verksamhet, lokaler och personal överförs till välfärdsområdena
• Expert- och utvecklingstjänster övergår till Egentliga Finlands välfärdsområde
• Rådgivningstjänsterna övergår till det välfärdsområde där personalen huvudsakligen 

arbetar
• Boendeserviceenheter, dagcenter- och arbetscenterverksamhet övergår till det 

välfärdsområde där de är belägna
• Annan verksamhet övergår till det välfärdsområde där personalen huvudsakligen 

arbetar

• Övergångsavtal ska görs upp om man i boendeserviceenheter eller i dagcenter-
och arbetscenterverksamheten har ordnat tjänster även för invånare i andra 
välfärdsområden, eller gett rådgivnings- eller experttjänster till invånare i andra 
välfärdsområden. 
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Samarbetsavtal mellan de tvåspråkiga 
välfärdsområdena

• De tvåspråkiga välfärdsområdena ska avtala om inbördes samarbete och 
arbetsfördelning vid genomförandet av vissa social- och hälsovårdstjänster på 
svenska
• när det är nödvändigt för att säkerställa tillgodoseendet av de språkliga rättigheterna 

eller
• om det är ändamålsenligt att tillhandahålla tjänsterna endast i en del av 

välfärdsområdena

• Egentliga Finlands välfärdsområde ska samordna avtalet. I praktiken behövs dock 
samarbete mellan alla tvåspråkiga välfärdsområden för att utarbeta avtalet.
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Vilka tjänster omfattar 
samarbetsavtalet?

Kårkullas expert- och
utvecklingsuppgifter
Dessa tjänster överförs till Egentliga Finlands
välfärdsområde. Områdena ska avtala om hur
de får tillgång till tjänsterna.

Kårkullas övriga tjänster
Rådgivnings-, boende-, dag- och 
arbetscenterverksamhet, om det inte är 
ändamålsenligt att tillhandahålla tjänster i alla 
tvåspråkiga välfärdsområden. 

Andra tjänster
Tjänster som det inte är ändamålsenligt att 
ordna i alla tvåspråkiga välfärdsområden och 
där tillräcklig svenskspråkig betjäning kan 
säkerställas genom arbetsfördelning.

Stödtjänster (frivilligt)
Exempelvis översättningstjänster, 
telefonrådgivning och materialbanker samt 
samarbete kring digitala tjänster.
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Välfärdsområdets ansvar för 
funktionshinderservicen

• Funktionshinderservicen, inklusive specialomsorg, ges i form av närservice ordnad 
av det välfärdsområde personen bor i och kan då integreras med andra tjänster 
inom social- och hälsovården

• En persons hela servicebehov ska bedömas vid den egna social- och 
hälsovårdscentralen

• Viktigt att välfärdsområdena säkerställer att tjänsterna för personer med 
intellektuell funktionsnedsättning även i fortsättningen är enspråkigt svenska

→ Kommunen har inget ansvar för tjänster inom social- och hälsovården
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