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Framtida utmaningar inom social- och
halsovarden

= Den ekonomiska recessionen — langvariga effekter

= Forandringar i befolkningens aldersstruktur nationellt och
regionalt

= Flyttningsrorelsen, multikulturalism, patienter och klienter ror sig
= Utveckling av vetenskap och teknologi
— kostnadsverkningar
= Battre utbildad och mer kravande befolkning och klienter
= Skillnader i halsa och valfard
= En kraftig 6kning i behovet av vard och omsorg

= Planering och genomférande av tjanster utgaende fran
klientens behov

= Behov av arbetskraft och kunnande
= Folksjukdomar
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Mal

= Tillgang pa service
= Lika mojligheter ska bli verklighet
= De sociala skillnaderna och skillnaderna i befolkningens halsa minskar

= Funktionella reformer som kravs av alderstrukturen och tillgangen pa
arbetskraft ska astadkommas

= Social- och halsovardens attraktivitet ska 6kas/ tjanster av bra kvalitet
= Valfard och halsa framjas/ strukturer for detta ska skapas

= Social- och halsovardens kostnadseffektivitet 6kas/ resurserna ska
utnyttjas effektivt

= Basservicen starks — den som ordnar basservice blir agare av den
klientcentrerade processen — service ska vara tillganglig pa nara
avstand

= Den regionala och riksomfattande arbetsfordelningen utvecklas

SOCIAL- OCH HALSOVARDSMINISTERIET

4 12.10.2009 Aini Kimpimaki



Forandring av

______________________________________ e

Specialansvarsomrade
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Handikappolitiken - hur har vi kommit till det
har?

= Genom kyrkan och barmhartighet

= Genom valgorenhet (undervisning och arbete)

= Genom kommunal fattigvard

= Genom socialvardens ansvar och specialtjanster

= Genom Forenta nationernas stod for full delaktighet
och jamlikhet

= Olika aktorers ansvar for ett samhalle som lampar
sig for alla, dar alla ar jamlika och delaktiga.
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Faktorer som fordrojer och hindrar
uppnaendet av delaktighet

= Omgivningar, tjanster, produkter

= Attityder, kunnande, okunnighet, ointresse —
medborgarna, den offentliga och privata sektorn

= Bristfallig lagstifting, dess styrning, verkstallighet,
oklarheter i arbetsfordelningen och i fragor som
galler ansvaret mellan olika myndigheter, samarbetet
har inte fungerat och inte varit etablerat
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Var befinner vi oss i detta nu?

= Det universella nordiska systemet for social trygghet
jamnar ut skillnader och forser med tjanster.

= Pa lagstiftningsniva och principiell niva har
manniskor med funktionsnedsattning lika mojligheter
— | praktiken finns det dock hinder och problem.

= Socialvarden kompletterar serviceutbudet genom att
erbjuda specialtjanster, om det finns brister inom sitt
eget och andra férvaltningsomraden samt sanker
hinder som manniskor med funktionsnedsattning
moter.

= Handikapporganisationernas sakkunskap utnyttjas
vid byggandet av samhaéllet - handikapprad.
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Utveckling av handikappolitiken pa 2000-talet

= EU:s direktiv om likabehandling 2000, som haller pa att revideras
(utvidgas att omfatta funktionsnedsattning; justitieministeriet)

= En kvalitetsrekommendation for boendeservice 2003
= Europaradets handikappolitiska program 2005

= Den handikappolitiska redogorelsen 2006

= FN:s handikappkonvention 2006

= Andringar i handikappservicelagen 2007 och 2009

= Arbetet fOr att utveckla individuellt boende for personer med
utvecklingsstorning 2005-2009 (SHM + miljdministeriet)

= Revidering av lagen om tolkning 2010

= Reformarbetet i fraga om undervisningen och fér att framja kulturens
tillganglighet (OPM)

= Tillganglighetsstrategier som galler trafik och telekommunikation
(kommunikationsministeriet)
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Handikappolitikens centrala principer

= Personer med funktionshinder har ratt till
likabehandling

= Personer med funktionshinder har ratt till delaktighet

= Personer med funktionshinder har ratt till nodvandiga
tjanster och stédatgarder

Statsradets redogérelse 2006 (publikationer 2006:10)
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Beredning av forfattningar med anslutning till
en totalrefom av handikapplagstiftningen

= Samordning av handikappservicelagen och lagen om
specialomsorger om utvecklingsstorda — sammanslagning

— Vanhanens | regering 2003 - 2007
— Vanhanens Il regering 2007 -
= Andringar som kravs av PARAS-reformen

— lagen om specialomsorger: fOrvaltning av specialomsorgsdistrikten
2008-2009

— handikappservicelagen: ansvaret for tolktjanster éverfors fran
kommunerna till staten 2010 (regeringsproposition 2009)

= Andringar som behévs for ratificering av FN:s konvention:
— andring av lagstiftningen om hemkommun bereds

— lagstiftning om begransning av de grundlaggande rattigheterna
inom specialomsorger om utvecklingsstorda /social- och
halsovarden
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Handikappservicelagen utvidgades 1.9.2009

= Utredning av servicebehovet och en serviceplan

— socialgaranti infors i handikappservicen; serviceplanens
betydelse starks
= Personlig assistans

— en grav funktionsnedsattning férutsatts (alder)

— nddvandig assistans (inte vard) for att sédkerstalla deltagande
och delaktighet, ett sjalvstandigt liv

— nya satt att ordna (service — ingen arbetsgivarforplikielse)
— kan férenas med andra tjanster och stédatgarder

= Handikappservicelagen har foretrade framfor lagen
om specialomsorger (sistnamnda lagen annu i kraft)
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Vart ar vi pa vag — vad moter vi?

= Den europeiska integrationen fordjupas
Demografiska andringar medfor utmaningar

Den teknologiska utvecklingen mgjliggor

Stod for sysselsattning — utslagning och fattigdom

Forandringar i arbetslivet — forandringar i den
offentliga ekonomin

= Forandringar i manniskornas varden

Hela servicesystemet i Finland forandras:
— halso- och sjukvardslag, socialvardslag, "organiseringslag”
FN-konventionens inverkan pa handikappolitiken
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Vagvisare som hjalper oss att orientera oss

= Utgangspunkten for utveckling av handikappolitiken och en
reform av handikappservicen ar likstallda mojligheter for
personer med grav funktionsnedsattning: mojlighet att leva som
man sjalv vill och valmajligheter pa samma villkor som andra
manniskor.

= FN:s handikappkonvention har utarbetats fOr att starka
jamlikheten av manniskor med funktionsnedséttning sa att
likstallda mojligheter ska aven kunna forverkligas i praktiken —
inte bara i teorin.
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Service for personer med funktionsnedsattning

= Som en del av det allmanna servicesystemet — speciellt
kunnande utgor en utmaning utan ett separat system

= Malet ar individualitet: boende, stdéd och tjanster som behdvs,
arbete och verksamhet — att leva som man vill

= Personer med funktionsnedsattning och personer med
utvecklingsstorning omfattas av samma lagstiftning (positiv
sarbehandling)
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FN:s konvention

Antogs 2006, undertecknades 2007, i kraft internationellt
2008, ratificeringsatgarderna pa gang i Finland

Konventionens betydelse:

— Manniskorattssynpunkt, fullt manniskovarde,
diskrimineringsforbud.

— Starker och kompletterar de existerande internationella
overenskommelserna om manskliga rattigheter.

— Starker forverkligandet av de existerande rattigheterna i
fraga om personer med funktionsnedséattning.

— Positiv sarbehandling for att sakerstalla lika mojligheter.

SOCIAL- OCH HALSOVARDSMINISTERIET

16 12.10.2009 Aini Kimpimaki

14



Handikappolitiska pragrammet - varfor?

» Ett verktyg for strategiskt utvecklande av handikappolitiken:
handikappolitiken blir en del av samhallets olika funktioner

» Ett verktyg fOr att styra och samordna handikappolitiken

» Ett verktyg fOr att verkstalla FN:s konvention

Utgangspunkterna fér programarbetet:
= Statsradets redogérelse 2006
= Regeringsprogrammet 2007

= Europaradets handikappolitiska handlingsprogram 2006-
2015

=  FN:s konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning

= EU:s forslag till ett direktiv om likabehandling
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Samarbete kravs vid beredningen av det
handikappolitiska programmet (VAMPO)

Styrgruppen och sekretariatet stoder

TemamoOten (20) 2008 och 2009 samt annat
struktureringsarbete inom olika forvaltningsomraden

Seminarier och evenemang:

— Riksomfattande gemensamma seminarier 2008 och 2009

— regionala beredande seminarier (fem) 2009

— VANE-forum enligt behov (samarbete )

— evenemang och massor som ordnats av andra, dar VAMPO-
beredningen varit pa agendan

Hemsidor: www.vane.to: olika sprak (6) och

postlada

Forvantas bli klart 2010
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Centrala innehallsomraden (preliminart 1)

= Sjalvstandigt liv Boende, familjeliv, rorande,
kommunikation och tillgang till information,
utrattande av arenden

= Kollektivtrafik

= Utbildning Skolgang, studier, livslangt larande

= Kultur, fritid Motion, konst, resor,
bibliotekstjanster

= Byggd omgivning Byggnader och miljcer

= Social trygghet Skalig utkomst, fragor om
samordning av pensioner
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Centrala innehallsomraden (preliminart 2)

= Forebyggande av utslagning paverkansarbete,
paverkande av attityder

= Halsa, rehabilitering

= Informations- och kommunikationsteknologi
= Datainsamling, statistik och forskning

= Trygghet, integritet

= Arbete sysselsattning, utférande av arbete

= Samhallelig delaktighet Medborgarrattigheter, rattslig
handlingsformaga, begransning av grundlaggande
rattigheter, allmanna och sarskilda tjanster

= Annat internationellt samarbete, strukturer, resurser
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Observerat i samband med beredningen av
VAMPO

= Mer an 100 atgarder/atgardshelheter identifierats
= SHM ansvarar for en stor del av atgarderna

= Forpliktelser for samtliga forvaltningsomraden och
iInnehallsomraden, olika nivaer av forpliktelser

= Atgéarder som kréver samarbete mellan olika
forvaltningsomraden

= Balans: evighetsfragor och nya éppningar

= Gemensamma mal for olika forvaltningsomraden:
(”tlll%angllghet inom tio ar”, involvering av den privata sektorn
OSV.
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Du och jag,

= Vi kan for var del paverka hur det ar att leva som en
manniska med funktionsnedsattning i detta land i
dag och i morgon!

= Samhallet ska i verkligheten bili:
— tillgangligt
— fungerande
— sadant att alla inkluderas

= Med hjalp av individuella valmoijligheter till en aktiv

medlem av samfundet.
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