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Hop Skip Jump var ett gränsöverskridande projekt inom EQUAL-programmet (en del av den 

Europeiska Socialfonden) under åren 2004-2007, där FDUV var en av de organisationer som 

representerade Finland.  

 

Hop Skip Jump kom till slutsatsen att det finns ett behov för strukturer där alla aktörer 

(myndigheter, arbetsgivare, individer med funktionshinder och serviceorganisationer) 

samarbetar och kommunicerar på permanent basis för att underlätta funktionshindrade 

personer att hitta ett arbete på den öppna marknaden. 

 

Det första kapitlet informerar om olika koncept, aktörstyper och förbättrat samarbete med 

olika aktörer. Det andra kapitlet innehåller information om strukturellt samarbete, 

kommunikation och innovativa modeller. Marknadsföring till arbetsgivare behandlas i sista 

kapitlet.  

 

Boken kan även läsas även på webbsidan: 

http://equal-project.org/UserFiles/File/booklets/HSJ%20Swedish.pdf 

 


